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CITTA’ DI MONTESILVANO

Determinazione del Direttore n. 519 del 20.07.2023

OGGETTO: D.L. 48/2023 - AVVISO PUBBLICO PER FAMIGLIE RICHIEDENTI IL RIMBORSO PER
L’ISCRIZIONE DEI MINORI C/O | CENTRI ESTIVI DIURNI (PERIODO GIUGNO/AGOSTO 2023) INDIZIONE
PROCEDURA - APPROVAZIONE AVVISO

Direttore — Dr. Eros Donatelli

Responsabile Macrostruttura 3 — Dr. ssa Maria Ruggieri
Impiegata macrostruttura 1: Dr.ssa Alison De Rito

Dirigente comune — settore amministrativo - Dr. Alfonso
Melchiorre (alfonso.melchiorre@comune.montesilvano.pe.it)

(francesca.lupo@comune.montesilvano.pe.it)
» Ufficio Sviluppo Tecnologico- Sig. Angelo Fragnito

Pubblicazione sul sito istituzionale x Albo pretorio  x Sezione Trasparenza Amministrativa

Destinatari

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione
del Commissario Straordinario n. 1 del 07/01/2021;

Premesso che:

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata il 2 dicembre
2004 e resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, é stata costituita, ai sensi dell’articolo 49 — comma
1 —del d. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, 'Azienda Speciale <<Deborah Ferrigno>>, ente strumentale del
Comune di Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto;

~ I'art. 2 — lett. b - dello Statuto dellAzienda, stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei
servizi pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti i servizi
di natura socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano;

- con deliberazione del consiglio comunale n. 16 del 07.02.2008 la denominazione dell’Azienda &
stata modificata in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano;

- con contratto di servizio n. 2 del 28 Aprile 2010 viene disciplinato il rapporto tra Comune ed
Azienda Speciale per la gestione e I'erogazione di servizi socio-assistenziali ed educativi sul territorio ed
a beneficio della collettivita;

Atteso che nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie Generale n. 103 del 04 maggio
2023 é stato pubblicato il decreto legge 04 maggio 2023, n. 48 recante “ Misure urgenti per l'inclusione
sociale e I'accesso al mondo del lavoro per favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla
poverta educativa”, che prevede all’art. 42 “L’Istituzione di un Fondo per I'anno 2023 per le attivita socio-
educative a favore dei minori destinato al finanziamento di iniziative dei Comuni, da attuare anche in
collaborazione con enti pubblici e privati, finalizzate al potenziamento dei centri estivi, dei servizi socio-
educativi territoriali e dei centri con funzione educativa e ricreativa che svolgono attivita a favore dei
minori”.

Richiamata la deliberazione n. 145 del 08/06/2023 con cui la Giunta Comunale stabilisce:

— di demandare, al fine di dare tempestiva attuazione agli interventi di cui all'arl. 42, co. 1 del Decreto
Legge 48/2023 in favore delle famiglie del territorio di Montesilvano, all'Azienda Speciale, in virtu di
quanto in premessa rappresentato e dei rapporti in essere tra 'Amministrazione, la gestione delle
risorse afferenti il Fondo per le attivita socio-educative a favore dei minori annualita 2023 pari ad €
59.102,41;
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— di stabilire che le attivitd connesse al presente provvedimento di indirizzo costituiscono obiettivo
strategico assegnato alla propria Azienda Speciale quale migliore specificazione di quanto altro gia
previsto in via generale nei documenti fondamentali di programmazione del Comune ed aggiuntivo
rispetto agli altri obiettivi fissati in precedenti atti di indirizzo politico amministrativo; l'indicatore di
risultato sara rappresentato dal raggiungimento degli 'obiettivi di servizio" da garantire secondo
quanto previsto dalla sopra ricordata disciplina normativa di riferimento;

Preso atto che | ‘Amministrazione comunale con la deliberazione n. 145 del 08/06/2023 non ha inteso
modificare i criteri e le modalita di accesso per le attivita socio-educative a favore dei minori stabiliti con
il precedente atto n. 138 del 19/07/2022;

Considerato che | ‘Amministrazione comunale con la deliberazione n. 138 del 19/07/2022 stabiliva che:

— le famiglie beneficiarie individuate a seguito di procedura ad evidenza pubblica a titolo di rimborso
per il pagamento della retta richiesta dagli enti privati facenti parte della long list per le attivita di cui
all'art. 39, comma 1, del decreto legge 73/2022 viene fissato ad un importo compreso tra € 30,00 ed
€ 50,00 a settimana raddoppiato in caso di disabilita grave attestata dalla presenza di certificazione
L. 104/90 c. 3 (gravita);

— per ogni nucleo familiare il voucher per n.1minore e, in caso di capienza dei fondi, 'amministrazione
riconoscera un ulteriore contributo a favore di piu minori appartenenti allo stesso nucleo familiare
secondo i criteri elencanti al punto precedente;

— il voucher sara quantificato solo quando verra individuato il numero definitivo dei minori per i quali &
stata presentata richiesta;

— il voucher & incompatibile con i cd. "bonus baby sitter” e "bonus centri estivi" erogati dall'lnps e che
sara riconosciuto ex post per le attivita svolte nel periodo giugno -agosto e che, in caso di disponibilita
dei fondi, si provvedera con un successivo avviso ad impiegare gli stessi per le attivita da realizzarsi
per il periodo settembre — dicembre;

— le famiglie beneficiarie dei contributi per dette attivita potranno scegliere presso quale “soggetto
privato” far svolgere I'attivita del bambino o adolescente, compatibilmente con la capienza prevista
dalla tipologia del soggetto gestore prescelto in termini di numero di bambini/adolescenti accoglibili,
altrimenti dovranno rivolgersi ad altri soggetti che presentano disponibilita di posti;

- nel caso in cui le risorse a disposizione fossero insufficienti a soddisfare tutte le istanze pervenute si
procedera all'assegnazione del beneficio economico privilegiando le istanze afferenti periodi non
superiori a giorni 30 ed assegnando le economie in proporzione per le istanze presentate per periodi
superiori a giorni 30, con esclusione dei nuclei familiare con ISEE superiore a € 25.000,00 o reddito
lordo familiare 2021 superiore ad € 35.000,00.

Precisato inoltre che con detta delibera si € stabilito di sollecitare anche per il 2022 la promozione e il
potenziamento delle due topologie di attivita indicate nell'art. 39, comma 1 del decreto legge n. 73 del 21
giugno 2022 ovvero:

- promozione e potenziamento di attivita - incluse quelle rivolte a contrastare e favorire il recupero
rispetto alle criticitd emerse per l'impatto dello stress pandemico sul benessere psico-fisico e sui
percorsi di sviluppo e crescita dei minori - da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi
territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa per i minori;

— promozione, tra i bambini e le bambine, di attivita concemnenti lo studio delle materie STEM, da
svolgere presso i centri estivi, i servizi socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa e
ricreativa per i minori.

Rilevata la necessita di dare concretizzazione alle indicazioni della giunta comunale mediante la
pubblicazione di un avviso pubblico per famiglie richiedenti il rimborso per l'iscrizione dei minori c/o i
centri estivi diurni (periodo giugno/agosto 2023) - (allegato a);

Rilevata la propria competenza, in virtu di quanto stabilito nella deliberazione n. 145 del 08/06/2023 del
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Comune di Montesilvano dell'art.107 del D.Lgs 267/00 e dell'organizzazione burocratica interna dell'Ente;

Ritenuto di procedere alla pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Azienda Speciale e
su quello del Comune di Montesilvano;

A mente della Legge n. 190/2012 e del D.Igs 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPCT aziendale cosi
come approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 9 del 30/01/2023,;

DETERMINA

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale di questa determinazione;

2. Di indire una procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla selezione per famiglie richiedenti il
rimborso per l'iscrizione dei minori c/o i centri estivi diurni (periodo giugno/agosto 2023) di cui all’ art.
42 DL 48/2023,

3. Di approvare, in ragione di quanto esposto, nella parte introduttiva lo schema di avviso pubblico
(Allegato A”) per la selezione di famiglie richiedenti il rimborso per l'iscrizione dei propri figli c/o i centri
estivi diurni per il periodo 01 giugno 2023 — 31 agosto 2023 per i minori di eta compresatrai3edi
18 anni con modulo di domanda — allegato B;

4. Didisporre che 'Awiso Pubblico sia pubblicato sul sito istituzionale dell'Azienda speciale e su quello
del Comune di Montesilvano;

5. Di demandare alla macrostruttura competente I'esecuzione degli adempimenti consequenziali;

Il soggetto estensore
Dr.ssa Alison De Rito

Il Responsabile del procedimento
Dr.ssa Maria Ruggieri

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA
dr. Eros Donatelli

Firmato digitalmente da:
DONATELLI EROS
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Allegato B

OGGETTO: DOMANDA PER IACCESSO ALLE “MISURE PER FAVORIRE IL BENESSERE DEI MINORENNI E PER IL CONTRASTO
ALLA POVERTA EDUCATIVA” — ARTICOLO 42 -DECRETO LEGGE N. 48 DEL 04/05/2023

Il/La sottoscritto/a Nome Cognome
nato/a a Prov. il
CF. , Cittadinanza

recapito telefonico

CHIEDE

I'assegnazione del contributo per i centri estivi diurni, servizi socio educativi territoriali e centri con funzione educativa e
ricreativa destinati alle attivita di bambini e bambine di eta compresa fra i 3 e i 18 anni (centri estivi), per i mesi di giugno —
agosto 2023, in attuazione di quanto previsto ARTICOLO 42 “MISURE PER FAVORIRE IL BENESSERE DEI MINORENNI E PER IL
CONTRASTO ALLA POVERTA EDUCATIVA” — DECRETO LEGGE N. 48 DEL 04/05/2023

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni non veritiere (art. 76 D.P.R. n 445/2000)

DICHIARA

di essere cittadino/a italiano/a o comunitario/a;

OPPURE
e diessere cittadino/a straniero/a in possesso di regolare titolo di soggiorno:

N. rilasciato da il con

scadenza

e diessere residente nel Comune di Montesilvano alla via -

e che nel proprio nucleo familiare sono presenti i seguenti bambini/adolescenti di eta compresa tra i 3 e i 18 anni,
per i quali si chiede il contributo:

Nome e cognome Luogo e data di nascita  Eta

e [Jcheil/la proprio/a figlio/a & affetta da disabilita ai sensi della legge
104/90, comma 3 — gravita (barrare solo se ricorre);

e che la situazione lavorativa del proprio nucleo familiare & la seguente (barrare la casella che interessa):
O unico genitore lavoratore;
[0 entrambi i genitori lavoratori;
[ famiglia monoparentale (DL 159/2013) con genitore lavoratore;
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e cheil valore ISEE 2023 del nucleo familiare & pari ad €

OPPURE

e che il reddito lordo familiare conseguito nell'anno 2022 & pari ad €
(Nei casi di divorzio, separazione con omologa e in cui vi & un decreto dell'Autorita Giudiziaria, il reddito é riferito al
genitore nel cui stato di famiglia & presente il minore);

e cheil proprio nucleo familiare non percepisce il cd. "bonus baby sitter" erogato dall'lnps;
che il proprio nucleo familiare non percepisce il cd. "bonus centri stivi" erogato dall'Inps;

COMUNICA
i seguenti dati ai fini della riscossione del contributo
Accredito su conto corrente intestato a

Cogice Fecale | o) e do b)) oL Lol ol ) e bl Jod)

BaNCA s i e e T e
IBAN: (si consiglia di allegare anche copia di un documento della banca in cui sia riportato il codice IBAN, al fine di poter

gestire eventuali errori o illeggibilita del codice sotto indicato)

Data, i Firma

Allegati obbligatori:

documento di riconoscimento in corso di validita;
titolo di soggiorno in corso di validita;
certificazione attestante la disabilita del minore (L.104/92, c. 3).
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AVVISO PUBBLICO

DECRETO LEGGE N. 48 DEL 04/05/2023 “MISURE URGENTI DI INCLUSIONE SOCIALE E DI
ACCESSO AL MONDO DEL LAVORO E PER FAVORIRE IL BENESSERE DEI MINORENNI E PER IL
CONTRASTO ALLA POVERTA’ EDUCATIVA”

Premesso che:

- con il decreto legge 04 maggio 2023, n. 48 recante “Misure urgenti per l'inclusione sociale e I'accesso
al mondo del lavoro per favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa”, che
allart. 42 dispone “TlIstituzione di un Fondo per le attivita socio-educative a favore dei minori” come
segue:

1. al fine di sostenere le famiglie e facilitare la conciliazione tra vita privata e lavoro é istituito nello stato
di previsione del Ministero dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio
autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento per le politiche della famiglia, di un
Fondo con una dotazione pari a 60 milioni di euro per I'anno 2023, destinato al finanziamento di iniziative
dei comuni da attuare nel periodo 1° giugno - 31 dicembre 2023, anche in collaborazione con enti pubblici
e privati, finalizzate alla promozione e potenziamento di attivita inerenti il benessere psico-fisico, i
percorsi di sviluppo e crescita dei minori - da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi
territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa per i minori;

Richiamata la deliberazione n. 145 del 08/06/2023, con cui la Giunta Comunale stabilisce di demandare
allAzienda Speciale, la gestione delle risorse afferenti il Fondo per le attivita socio-educative a favore
dei minori annualita 2023 pari ad € 59.102,41, in ottemperanza a quanto disposto dal D.L. n. 48/2023:

Evidenziato che con la Determinazione direttoriale n. 519 del 20/07/2023 & stato indetto il procedimento
di evidenza pubblica ed approvato in schema il presente avviso pubblico;

RENDE NOTO

che, in esecuzione della citata deliberazione della Giunta comunale, & stato indetto il procedimento di
evidenza pubblica per l'individuazione delle famiglie beneficiarie dei contributi di cui all'art. 42 D.L. 04
maggio 2023 n. 48 per le attivita svolte presso i centri estivi diurni e altri i servizi educativi e ricreativi per
i minori, articolato secondo la disciplina seguente:

1. Finalita'

Il Comune ha ritenuto di attivare una procedura ad evidenza pubblica per l'individuazione delle famiglie
beneficiarie dei contributi per le attivita svolte presso i centri estivi diurni, servizi socio-educativi territoriali
e centri con funzione educativa e ricreativa destinati alle attivita di bambini e bambine di eta compresa
fra i 3-18 anni per i mesi di giugno-agosto 2023.

2. Requisiti di accesso
| requisiti per I'accesso al beneficio da parte del nucleo familiare sono:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro cittadinanza italiana o di uno Stato membro
dell'Unione Europea o di un Paese non facente parte dell'Unione Europea, purché in possesso
di regolare permesso di soggiorno alla data di presentazione dell'istanza;
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b) residenza nel Comune di Montesilvano;

c) presenza di minori di eta compresa nella fascia 3-18 anni;

d) non essere percettore dei cd.tti "bonus baby sitter" e “bonus centri estivi” erogati dall'lNPS.
3. Contributi

« |l voucher per ciascun bambino o adolescente ammesso é fissato a un importo compreso tra €
30,00 ed € 50,00 a settimana raddoppiato in caso di disabilita grave attestata dalla presenza di
certificazione L. 104/90 c. 3 (gravita);

» per ogni nucleo familiare il voucher per n.1 minore e, in caso di capienza dei fondi,
I'amministrazione riconoscera un ulteriore contributo a favore di pit minori appartenenti allo
stesso nucleo familiare secondo i criteri elencanti al punto precedente;

« il voucher sara quantificato solo quando verra individuato il numero definitivo dei minori per i quali
e stata presentata richiesta;

« il voucher & incompatibile con i cd. “bonus baby sitter” e “bonus centri estivi” erogati dall'lnps e
che sara riconosciuto ex post per le attivita svolte nel periodo giugno - agosto 2023 e che, in
caso di disponibilita dei fondi, si provvedera con un successivo avviso ad impiegare gli stessi per
le attivita da realizzarsi per il periodo settembre — dicembre 2023;

« le famiglie beneficiarie dei contributi per dette attivita potranno scegliere presso quale "soggetto
privato" far svolgere ['attivita del bambino o adolescente, compatibiimente con la capienza
prevista dalla tipologia del soggetto gestore prescelto in termini di numero di bambini/adolescenti
accoglibili, altrimenti dovranno rivolgersi ad altri soggetti che presentano disponibilita di posti;

» nel caso in cui le risorse a disposizione fossero insufficienti a soddisfare tutte le istanze pervenute
si procedera all'assegnazione del beneficio economico privilegiando le istanze afferenti periodi
non superiori a giorni 30 ed assegnando le economie in proporzione per le istanze presentate
per periodi superiori a giorni 30, con esclusione dei nuclei familiare con ISEE superiore a €
25.000,00 o reddito lordo familiare 2022 superiore ad € 35.000,00.

La decadenza dal diritto all'assegnazione del voucher potra avvenire per le seguenti motivazioni:

a) rinuncia scritta da parte della famiglia richiedente;
b) trasferimento della residenza in altro Comune;
c) falsita delle dichiarazioni rese.

4. “Centri estivi”

L'Azienda Speciale ha gia attivato una procedura ad evidenza pubblica per la costituzione della long-list
dei soggetti giuridici disponibili alla realizzazione di centri estivi diurni, servizi socio educativi territoriali e
centri con funzione educativa e ricreativa destinati alle attivita di bambini e bambine di eta compresa fra
i 3 e i 18 anni, per i mesi di giugno - agosto 2023.

Le attivita offerte dai "centri estivi" in coerenza con quanto disposto dall'art. 42 del DL 48/2023 sono
finalizzate alla:
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e promozione e potenziamento di attivita - incluse quelle rivolte a contrastare e favorire il recupero
rispetto alle criticita emerse per I'impatto dello stress pandemico sul benessere psico-fisico e sui
percorsi di sviluppo e crescita dei minori - da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-
educativi territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa per i minori;

« promozione, tra i bambini e le bambine, di attivita concernenti lo studio delle materie STEM, da
svolgere presso i centri estivi, i servizi socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa
e ricreativa per i minori.

5. Presentazione della domanda

Gli interessati dovranno far pervenire le istanze utilizzando il Modello “Allegato B” entro il 31 Agosto

2023, con successiva presentazione delle attestazioni di pagamento effettuate unitamente al
foglio di presenza rilasciati direttamente dal Centro Estivo:

« in forma cartacea e in busta chiusa indicando quale oggetto — AVVISO PUBBLICO - MISURE
PER FAVORIRE IL BENESSERE DEI MINORENNI E PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA’
EDUCATIVA” art. 42 DL. 48/2023 — INDIVIDUAZIONE DELLE FAMILIE BENEFICIARIE”
all'ufficio protocollo dell'Azienda speciale, Palazzo dei Servizi e della Cultura - — Piazza |.
Montanelli, 65015 Montesilvano (PE) (lunedi, martedi, mercoledi, venerdi ore 9,00 — 12,30;
giovedi ore 15,30-17,30),

» amezzo PEC all'indirizzo: info@pec.aziendasociale.it indicando quale oggetto “AVVISO
PUBBLICO - MISURE PER FAVORIRE IL BENESSERE DEI MINORENNI E PER IL
CONTRASTO ALLA POVERTA’ EDUCATIVA” art. 42 DL. 48/2023 — INDIVIDUAZIONE

DELLE FAMILIE BENEFICIARIE”

L'istanza deve essere formulata utilizzando I' ato B "Modulo di doman er la concessione
dei_contributi di cui agli art. 42 D.L. 04 MAGGIO 2023, n. 48, redatta ai sensi dell'art. 47 del
DPR 28/12/2000, N.445. Alla stessa deve essere allegato. obbligatoriamente, il documento di
identita in corso di validita del dichiarante, nonché il permesso di soggiorno e la certificazione della Legge
104/92. c. 3.

Il presente Avviso Pubblico e la relativa modulistica sono disponibili sul sito web istituzionale dell’Azienda
Speciale www.aziendaspeciale.it e del Comune di Montesilvano www.comune.montesilvano.pe.it

6. Istruttoria
L'Azienda Speciale dei Servizi Sociali del Comune di Montesilvano & responsabile dell'Attivita istruttoria.

L'Azienda Speciale per i Servizi Sociale del Comune di Montesilvano procedera, ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rilasciate
dagli istanti. Si ricorda che ai sensi del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
dell'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e determinano
la pronuncia di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti per effetto del provvedimento emanato
su tali basi.

Per fronteggiare l'eventualita che pervenga al Comune un numero di domande superiore alla
ricettivita prevista, laddove si determini la situazione in cui non sia possibile accogliere tutte le
domande espresse, anche per motivazioni legate all'incapienza dei fondi assegnati dallo Stato, sara
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redatta una graduatoria di accesso che terra conto dei seguenti criteri, con l'attribuzione di un
punteggio massimo pari a 40:

CRITERI PARAMETRO Punteggi | Punteggio
o MAX
1 Disabilita del minore Condizione di disabilita grave (Leggelys 15
104/92, comma 3)
Situazione lavorativa dei Un solo genitore lavoratore 2 5
genitori Entrambi i genitori lavoratori 4
2 Famiglia monoparentale
(DL159/2013) con genitore lavoratore
3 Valore ISEE ordinario 2023 Da 0 a € 8.000,00 10
Da € 8.001,00 a € 15.000,00 15 10
Superiore a €15.000,00 0
Reddito lordo familiare 10
. Da 0 a € 15.000,00 10
conseguito nell'anno 2022. Nei
casi di divorzio, separazione
con omologa e in cui vi € un
4 eorsto delf Ao Gludiziaria) - | 0000 8 €.28.000,00 2
il reddito é riferito al genitore
nel cui stato di famiglia & Superiore a € 28.000,00
presente il minore. 0
Punteggio Totale 40

Al termine dell'istruttoria verra predisposta la graduatoria che verra pubblicata sul sito istituzionale
dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociale e sul sito del Comune di Montesilvano.

7. Controlli

Ai sensi di quanto previsto all'art.71 del D.P.R.445/2000, laddove sussistano dubbi sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte, si evidenzia che I'Amministrazione & tenuta ad
effettuare idonei controlli sulle stesse, fatta salva anche la possibilita di provvedere a controlli a
campione. In caso di dichiarazioni mendaci, esibizione di atti contenenti dati non rispondenti a verita, si
richiama quanto previsto dall'art.76 del D.P.R.445/2000. Ferma restando la responsabilita penale in caso
di dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, qualora dal controllo effettuato
dall'’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

8. Pagamento

| contributi di cui alle premesse del presente Avviso, saranno liquidati direttamente dall'’Azienda Speciale
del Comune di Montesilvano alle famiglie dei minori ammessi che abbiamo frequentato le attivita di cui
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all'art. 42 dl 48/2023, previa esibizione della ricevuta di pagamento versato in favore dei centri ed il foglio
di presenza della struttura attestante la frequentazione del minore;

Al fini dell’'erogazione del voucher solo le famiglie dei minori cui, a seguito di inserimento in graduatoria
sara riconosciuto il contributo, dovranno far pervenire allAzienda Speciale le ricevute attestanti il
pagamento a favore del minore ammesso per le attivita svolte nel periodo giugno-agosto 2023;

9. Responsabile del procedimento e informazioni

L'ente responsabile della procedura & I'Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano
piazza |. Montanelli 1 - 65016 Montesilvano (PE), PEC info@pec.aziendasociale.it

Responsabile del procedimento: Dr.ssa Maria Paola Ruggieri

L'ente responsabile dell'istruttoria delle istanze & I'Azienda Speciale dei Servizi Sociali del Comune di
Montesilvano;

Responsabile dell'istruttoria: Dr.ssa Maria Paola Ruggieri;

Per ogni ulteriore informazione, gli interessati potranno rivolgersi dal lunedi al venerdi dalle ore 09,00

alle ore 13,00 ai seguenti numeri: Azienda Speciale: Dott.ssa Maria Paola Ruggieri: 085-4481500 —
info@aziendasociale.it

10. Trattamento dati

Ai sensi del DGPR n. 679/2016 e della vigente normativa in materia i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelllambito del procedimento per il quale le
predette dichiarazioni vengono rese. Tutti i dati personali di cui 'Ente verra in possesso, a seguito
dell'emanazione del presente avviso, saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 20616/679 e del
D.Lgs 196/2003, in materia di protezione dei dati personali.

Il Titolare del trattamento & I'Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano, con sede
, Palazzo dei Servizi e della Cultura — Piazza |. Montanelli, 65015 Montesilvano (PE).

11. Forme di pubblicita

Il presente avviso viene pubblicato integralmente:

- sulla home page del sito istituzionale e dell'’Azienda Speciale;
- nella sezione Amministrazione Trasparente dell’Ente.
Il Direttore

Dott. Eros Donatelli
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